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คำนำ 

  รายงานผลการปฏิบัติงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  (ตั้งแต่  1  ตุลาคม  2565 – 30  
มีนาคม  2566 )  เทศบาลตำบลต้นไทร  จัดทำขึ้นเพ่ือให้เป็นไปตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย  พุทธศักราช  2560  มาตรา  253  ซึ่งกำหนดไว้ว่า  ในการดำเนินงาน  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สภา
ท้องถิ่น  และผู้บริหารท้องถิ่น  เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ  รวมตลอดทั้ งมี
กลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วม  พระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ  พ.ศ.  2560  หมวด  3  มาตรา  
24  ระเบียบว่าด้วยการติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติปละแผนการ
ปฏิรูปประเทศ  พ.ศ. 2562  ข้อ  6  พระราชบัญญัติวิธีงบประมาณ  พ.ศ. 2561  หมวด  7  มาตรา  46  มาตรา  
47  และมาตรา  48  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2548  และแก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่  3  พ.ศ. 2561  ข้อ  29  และข้อ  30  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2563  หมวด  6  ข้อ  38 

  รายงานผลการปฏิบัติงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  ของเทศบาลตำบลต้นไทร  
ประกอบด้วย  วิศัยทัศน์  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  การวางแผนพัฒนา  การจัดทำงบประมาณ  รายงานผลการ
ดำเนินโครงการพัฒนาที่ได้รับอนุมัติงบประมาณตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  รายงานผลการดำเนิน
โครงการพัฒนาโครงการที่จ่ายจากเงินสะสม  รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/รายการ  ขอกันเงินงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี  พ.ศ. 2565  เพื่อนำไปจ่ายในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  และรายงานสถานะทางการเงิน
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  รวมถึงโครงการอุดหนุนเฉพาะกิจ 

  เทศบาลตำบลต้นไทร  หวังเป็นอย่างยิ ่งว่า  รายงานการปฏิบัติงาน  ประจำปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2566  ฉบับนี้จะเป็นอีกหนึ่งช่องทางที่ช่วยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับดูแลการบริหาร
จัดการของเทศบาลตำบลต้นไทร  ตามหลักธรรมาภิบาล  ตามวิศัยทัศน์ “ นำพาเทศบาลตำบลต้นไทร ไปสู่ความ
เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน ”  ต่อไป 

    

          เทศบาลตำบลต้นไทร 
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ส่วนที่ 1 

สภาพทั่วไป 

สภาพทั่วไป 

เทศบาลตำบลต้นไทรได้ยกฐานะจากสุขาภิบาล  เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2542 อยู่ห่างจาก  ที่ว่า
การอำเภอบาเจาะ  ประมาณ  12  กิโลเมตร  ประกอบด้วยพื้นที่บางส่วนของตำบลปะลุกาสาเมาะ ได้แก่ พ้ืนที่หมู่
ที่ 1และหมู่ที่  6 (บางส่วน) มีทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  42  (สายปัตตานี – นราธิวาส)  พาดผ่านนอกนั้นยังมี
ทางหลวงหมายเลข 4163 และ 4167 เชื่อมกับอำเภอไม้แก่นจังหวัดปัตตานีและทางหลวงจังหวัดหมายเลข 4168 
เชื่อมกับทางหลวงจังหวัดหมายเลข 4060  ไปยังอำเภอรือเสาะจังหวัดนราธิวาส 

 

1. ด้านภายภาพ 
 

 1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล     

เทศบาลตำบลต้นไทรได้ยกฐานะจากสุขาภิบาล  เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม  พ.ศ. 2542 อยู่ห่างจาก
ที่ว่าการอำเภอบาเจาะ  ประมาณ  12 กิโลเมตร ประกอบด้วยพ้ืนที่บางส่วนของตำบลปะลุกาสาเมาะ ได้แก่ พ้ืนที่
หมู่ที่ 1 และหมู่ท่ี  6 (บางส่วน) มีทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  42  (สายปัตตานี – นราธิวาส)  พาดผ่านนอกนั้นยัง
มีทางหลวงหมายเลข 4163 และ 4167 เชื่อมกับอำเภอไม้แก่นจังหวัดปัตตานีและทางหลวงจังหวัดหมายเลข 4168 
เชื่อมกับทางหลวงจังหวัดหมายเลข 4060 ไปยังอำเภอรือเสาะจังหวัดนราธิวาส 

 อาณาเขตและอาณาเขตติดต่อ  เทศบาลตำบลต้นไทร  มีพ้ืนที่ 11.80 ตารางกิโลเมตร มีอาณาเขต
ติดต่อดังนี้ 

 ทิศเหนือ วัดได้ 8,895 เมตร จากหลักเขตที่ 1 ไปทางทิศตะวันออกผ่านทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 
42 (สายปัตตานี - นราธิวาส) ไปทางทิศเหนือบรรจบกับหลักเขตที่ 2 ไปทางทิศใต้ผ่านถนนกอตอ-ไม้แก่น (ทาง
หลวงแผ่นดินหมายเลข 4136) มาบรรจบกับหลักเขตที่ 3 ไปทางทิศตะวันออกเลียบถนนบือแนจือเนาะจดหลักเขต
ที่ 4 ซึ่งเป็นแนวเขตติดต่อระหว่างจังหวัดนราธิวาสกับจังหวัดปัตตานี 

 ทิศตะวันออก วัดได้ 4,487 เมตร จากหลักเขตที่ 4 ไปทางทิศใต้ผ่านทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 
4167 (สายต้นไทร - ไม้แก่น) ไปทางทิศตะวันออกเลียบคลองกาแลกือแยจดหลักเขตท่ี 5 
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 ทิศใต้  วัดได้ 3,650 เมตร จากหลักเขตที่ 5 ไปทางทิศตะวันตกเลียบถนนบาโงเจะลาผ่านจุดตัดทาง
หลวงชนบท นธ.4004  ไปทางทิศตะวันตกบรรจบกับทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 42 (สายปัตตานี - นราธิวาส) 
และเส้นตั้งฉากไปทางทิศตะวันตก ระยะ 754 เมตร 

 ทิศตะวันตก วัดได้ 3,523 เมตร จดเขตเทศบาลตำบลต้นไทร อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส ไป
ทางทิศเหนือผ่านถนนดูซงตือเงาะ ทางหลาวงแผ่นดินหมายเลข 4168 ไปทางทิศเหนือผ่านถนนสายลูโบะกาหยี
และผ่านถนนเฉลิม - ชะมูแว จดหลักเขตที่ 1 
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แผนที่เขตเทศบาลตำบลต้นไทร 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
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       1.2 ลักษณะภูมิประเทศ     

 เทศบาลตำบลต้นไทร  มีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบเชิงเขา มีลำคลองสาธารณะ ๒ สาย ไหลออก
สู่ทะเลที่อำเภอเมืองนราธิวาส  จังหวัดนราธิวาสและอำเภอสายบุรีจังหวัดปัตตานี สภาพพื้นที่ดินเป็นดินเหนียว 
และดินร่วนปนทรายเหมาะแก่การเพาะปลูก แต่พ้ืนที่ถนนทางเข้าวัดเชิงเขาเป็นที่ลุ่มน้ำขัง หากขาดการระบายน้ำ
ที่ดี  จะก่อให้เกิดสภาวะน้ำท่วมได้ง่าย  

      1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
    โดยทั่วไปสภาพภูมิอากาศ แบ่งออกเป็น 2 ฤดู  คือ ฤดูร้อนกับฤดูฝน  
    - ฤดูร้อน เริ่มต้นตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ – เดือนกรกฎาคม 
    - ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่เดือนสิงหาคม – มกราคม 

      1.4 ลักษณะของดิน 
    ลักษณะของดินในพ้ืนที่เป็นดินร่วน ดินเหนียว พื้นราบเหมาะแก่การทำการเกษตรและปลูกข้าว 

      1.5 ลักษณะของแหล่งน้ำ 
    มีแหล่งน้ำธรรมชาติไหลผ่าน ได้แก่ แม่น้ำสายบุรี 

      1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
    ในเขตเทศบาลตำบลต้นไทร ไม่มีพ้ืนที่ป่าไม้ 
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2. ด้านการเมืองการปกครอง 

 2.1 เขตการปกครอง   

เทศบาลตำบลต้นไทรได้ยกฐานะจากสุขาภิบาลเมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2542 อยู่ห่างจาก  ที่ว่าการ
อำเภอบาเจาะ ประมาณ 12 กิโลเมตร ประกอบด้วยพื้นที่บางส่วนของตำบลปะลุกาสาเมาะ ได้แก่ พื้นที่หมู่ที่ 1
และหมู่ที่  6 (บางส่วน) มีทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  42  (สายปัตตานี – นราธิวาส)  พาดผ่านนอกนั้นยังมีทาง
หลวงหมายเลข 4163 และ ๔๑๖๗ เชื่อมกับอำเภอไม้แก่นจังหวัดปัตตานีและทางหลวงจังหวัดหมายเลข 4168 
เชื่อมกับทางหลวงจังหวัดหมายเลข 4060 ไปยังอำเภอรือเสาะจังหวัดนราธิวาส ชุมชนซึ่งอยู่ในเขตเทศบาลตำบล
ต้นไทร มีทั้งหมด 8 ชุมชน ประกอบด้วย 

1. ชุมชนตลาดต้นไทร 
2. ชุมชนบาตู 
3. ชุมชนบือแนปีแย 
4. ชุมชนลูโบะบูตา 
5. ชุมชนบอเวาะลือเมาะ 
6. ชุมชนลูโบะกาหยี 
7. ชุมชนเฉลิม 

          8.   ชุมชนกอตอ  

3. สภาพทางสังคม 

      3.1 การไฟฟ้า  
     ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลต้นไทรมีไฟฟ้าใช้ครบร้อยเปอร์เซนต์ 
     3.2 การประปา  

     มีการให้บริการน้ำประปาของเทศบาลตำบลต้นไทร  
     3.3  โทรศัพท์ 
     ปัจจุบันทุกชุมชนใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่ (มือถือ) เป็นส่วนใหญ่ เนื่องจากในปัจจุบันโทรศัพท์มี
ความสำคัญอย่างยิ่งในการติดต่อสื่อสาร 
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา     

    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลต้นไทร เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 
2561- 2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลต้นไทร ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการ
พัฒนาของเทศบาลตำบลต้นไทร ซึ ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ ่งหมายเพื ่อการพัฒนา  ในอนาคต             
โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดนราธิวาส อำเภอบาเจาะ และแผนชุมชนเทศบาลตำบลต้นไทร  
     แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลต้นไทร มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. วิสัยทัศน์ (Vision) 
“นำพาเทศบาลตำบลต้นไทร ไปสู่ความเป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน” 

2. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
     ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน       
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
     ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
     ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
     ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล    

3. พันธกิจ ประกอบด้วย 
     พันธกิจที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบจราจรและผังเมือง
ชุมชนเทศบาล 
     พันธกิจที่ 2 ส่งเสริมอาชีพ สวัสดิการสังคม การจัดการศึกษา การปฏิบัติงานของศูนย์
ปฏิบัติการต่อสู้เพ่ือเอาชนะยาเสพติด การกีฬา นันทนาการ และการสาธารณสุข 
     พันธกิจที่ 3 ส่งเสริมประชาธิปไตย การมีส่วนร่วมของประชาชน การป้องกันและและบรรเทา
สาธารณภัย ตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
     พันธกิจที่ 4 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน เพื่อรองรับประชาคมอาเซี่ยน สนับสนุน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน และส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
     พันธกิจที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
สนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน์ การกำจัดขยะ สิ่งปฏิกูล และการใช้พลังงานทดแทน 
     พันธกิจที่ 6 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ทำนุบำรุงศาสนา 
และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
     พันธกิจที่ 7 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล 
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4. เป้าประสงค์ 
1. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ  ระบบจราจรและผังเมือง 

ชุมชนเทศบาลได้มาตรฐาน 
      2. ประชาชนมีอาชีพ รายได้ที่มั่นคง บริการด้านสวัสดิการสังคม การศึกษา ตลอดทั้งการ การ
กีฬา  นันทนาการ และการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 
      3. ประชาชนมีส่วนร่วมตามระบบประชาธิปไตย มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ตลอด
ถึงการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมีประสิทธิภาพ 
      4. ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน ผลิตภัณฑ์ชุมชนอย่างยั่งยืนสู่ประชาคมอาเซียนและ
ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
      5. มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ปรับปรุงภูมิทัศน์ ระบบการจัดการขยะ น้ำเสีย              
สิ่งปฏิกูล และการใช้พลังงานอย่างยั่งยืน 
      6. ส ืบสานประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม  ภูม ิป ัญญาท้องถิ ่น และการทำนุบำรุงศาสนา              
ให้คงอยู่สืบไป และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
      7. การบริหารจัดการองค์กรมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 

5. ตัวช้ีวัด 
1. มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปการ สาธารณูปโภค ระบบจราจร เพิ่มขึ้น 

และมีการจัดทำผังเมืองชุมชนเทศบาลได้มาตรฐาน 
       2. มีการส่งเสริมอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ การบริการด้านสวัสดิการสังคม ส่งเสริมด้านการศึกษา 
ตลอดจนมีการแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติด การกีฬา นันทนาการ และสาธารณสุขเพ่ิมข้ึน 
       3. มีการให้ความรู้และความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตย มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเพิ่มขึ้น 
       4. มีการส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน ผลิตภัณฑ์ชุมชนเพิ่มขึ้นและยึดหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
       5. มีการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ปรับปรุงภูมิทัศน์ ระบบการจัดการขยะ สิ่ง
ปฏิกูลและส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนเพ่ิมขึ้น 
       6. มีการสืบสานประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการทำนุบำรุงศาสนา และ
มีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเพ่ิมขึ้น 
       7. มีการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลเพิ่มข้ึน 
 

6. ค่าเป้าหมาย 
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานครอบคลุมทุกพื้นที่ 
2. ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้ท่ีมั่นคงและยั่งยืน 
3. ประชาชนมีส่วนร่วมตามระบอบประชาธิปไตย มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4. การส่งเสริมการค้า การลงทุน ผลิตภัณฑ์ชุมชน การท่องเที่ยวในท้องถิ่นอย่างมั่นคง   
    และยั่งยืน สู่ประชาคมอาเซียน 
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5. ประชาชนร่วมอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่า 
6. ประชาชนมีส่วนร่วมในการสืบสานจารีตประเพณี คงอยู่สืบไป 
7. การบริหารจัดการขององค์กรดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ  
    และตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 

7. กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 บุกเบิก สร้างปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน  
         ระบบระบายน้ำ 
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างและปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค 
กลยุทธ์ที่ 3 จัดทำผังเมืองรวมจังหวัด ผังเมือง และผังตำบล 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
กลยุทธ์ที่ 5 จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถึง 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพที่ยั่งยืนให้กับประชาชน 
               ในท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาส 
               ทางสังคม 
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุน 
         ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด 
กลยุทธ์ที่ 10 ส่งเสริมด้านการออกกำลังกาย การกีฬาและนันทนาการ 
กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมการป้องกัน รักษา ควบคุมโรค ตลอดจนการพัฒนา 
           ด้านการสาธารณสุข 
กลยุทธ์ที่ 12 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนเพื่อรองรับ 
           การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
กลยุทธ์ที่ 13 ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจแก่ประชาชน เกี่ยวกับการเมืองการปกครอง 
           ระบอบประชาธิปไตย 
กลยุทธ์ที่ 14 พัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
           ตลอดจนการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 15 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบ 
           เรียบร้อยในท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 16 ส่งเสริมให้ผู้นำศาสนาเข้ามามีบทบาทเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแก้ไข 
           ความสงบเรียบร้อย 
กลยุทธ์ที่ 17 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่นและเมืองชายแดน  
           เพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
กลยุทธ์ที่ 18 ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 19 ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
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กลยุทธ์ที่ 20 พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
                 เพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
กลยุทธ์ที่ 21 ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ 
กลยุทธ์ที่ 22 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 23 ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ 
           ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 24 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 
กลยุทธ์ที่ 25 จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 
กลยุทธ์ที่ 26 ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 
กลยุทธ์ที่ 27 ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบทอดประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 28 ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น และปูชนียบุคคล 
กลยุทธ์ที่ 29 เสริมสร้างทำนุบำรุงรักษาศาสนาตลอดจนศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 30 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุและโบราณสถานในท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 31 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็ก เยาวชน 
           และประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 32 พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร 
กลยุทธ์ที่ 33 พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ ตลอดจนสถานที่ 
           ในการปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์ที่ 34 พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที่ 35 ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็ว 
           และมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 36 ส่งเสริมและสร้างทัศนะคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพื่อการบริการประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 37 พัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การดำเนินงาน 
           ขององค์กร เพื่อรองรับประชาคมอาเซียน 
กลยุทธ์ที่ 38 ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจแก่ประชาชน เกี่ยวกับการเมืองการปกครอง 
           ระบอบประชาธิปไตย 
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8.) การวางแผน           
      เทศบาลตำบลต ้นไทร ได ้จ ัดทำแผนย ุทธศาสตร ์การพ ัฒนาและแผนพัฒนาท ้องถิ่น                 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของ
ประชาชนในพื้นท่ี ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป  
  
      เทศบาลตำบลต ้น ไทร ได ้ ประกาศใช ้ แผนพ ัฒนาท ้ องถ ิ ่ น   (พ .ศ .  2566  – 2570 )                                    
เมื่อวันที่ 29  ตุลาคม  2564  โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570)
  

ยุทธศาสตร์ 2566 2567 2568 2569 2570 
จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 13 40,553,000 10 17,013,000 7 17,092,000 7 3,853,000 9 25,703,000 
ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 81 9,719,910 77 9,437,910 77 9,437,910 77 9,439,910 78 9,539,910 
ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

8 830,000 7 630,000 7 630,000 5 600,000 8 1,915,000 

ด้านการวางแผน การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรมและการ
ท่องเท่ียว 

1 80,000 1 80,000 1 80,000 2 160,000 2 160,000 

ด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

6 690,000 6 2,090,000 10 3,450,000 13 9,343,000 11 2,980,000 

ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

2 110,000 2 110,000 2 110,000 2 110,000 2 110,000 

ด้านการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมภิบาล 

7 1,295,000 5 480,000 5 480,000 6 1,980,000 5 480,000 

รวมท้ังสิ้น 118 53,277,910 108 29,842,910 109 31,281,910 115 25,715,910 115 40,887,910 
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9.) การจัดทำงบประมาณ 
 ผู้บริหารเทศบาลตำบลต้นไทร  ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณ  เมื่อวันที่  30  กันยายน  2565  โดยมี
โครงการที่จะบรรจุอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณ  จำนวน  50 โครงการ  งบประมาณ 27,727,400 บาท  สามารถ
จำแนกตามยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้ 
   

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
 

โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1. แผนงานเคหะและชุมชน 13 40,553,000 0 0 
2. ด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2. แผนงานการศึกษา 
3. แผนงานสาธารณสุข 
4. แผนงานสังคมสงเคราะห ์
5. แผนงานเคหะและชุมชน 
6. แผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 
7. แผนงานงบกลาง 

81 9,719,910 9 5,199,893 

3. ด้านการจัดระเบยีบ
ชุมชน/สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

1. บริหารงานท่ัวไป 
2. แผนงานรักษาความสบภายใน 

8 830,000 2 137,000 

4. ด้านการวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุนพาณิช
ยกรรมและการท่องเที่ยว 

1. แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
2. แผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

1 80,000 1 21,000 

5. ด้านการบริหารจดัการ
และการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. แผนงานสาธารณสุข 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 

6 690,000 0 0 

6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

1. แผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

2 110,000 0 0 

7.ด้านการบรหิารจดัการ
ตามหลักธรรมภิบาล 

1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2. แผนงานการศึกษา 
3. แผนงานสาธารณสุข 
4. แผนงานสังคมสงเคราะห ์
5. แผนงานเคหะและชุมชน 
 

7 1,295,000 1 19,620 

รวม 118 53,277,910 13 5,377,513 
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n 
ลำดับที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ผลผลิต 

 
งบประมาณ

ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมาณ
ทิ้งไว้ในเทศ

บัญญัต ิ

 
 

เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนนิงาน  
หน่วยงานหลัก

รับผิดชอบ 
ดำเนนิการ อยูร่ะหว่าง

ดำเนนิการ 
ไม่ดำเนนิการ 

2.ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวติ 
2.1  แผนงบกลาง 

1. เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ ื ่อจ ัดสรรเบี ้ยย ังช ีพให ้แก่
ผู้สูงอายุ 

เพื ่อจัดสรรเบี ้ยยังชีพ
ให้แก่ผู้สูงอายุ 

4,094,400 4,094,400 1,929,300 - √ - กองสวัสดิการสังคม 

2. เบ้ียยังชีพคนพิการ เพื ่อจัดสรรเบี ้ยยังชีพให้แก่ผู้
พิการ 

จัดสรรเบ้ียยังชีพให้แกผู่้
พิการ 

1,528,800 1,528,800 765,000 - √ - กองสวัสดิการสังคม 

3. เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพื่อจัดสรรเบ้ียยังชีพให้แก่ผู้ป่วย
เอดส์ 

จัดสรรเบี้ยยังชีพให้แก่
ผู้ป่วยเอดส์ 

30,000 30,000 15,000 - √ - กองสวัสดิการสังคม 

2.2 แผนงานการศึกษา 
6. โ ค ร ง ก า ร ส น ั บ ส นุ น

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว) ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลต้นไทร 

เด ็ กน ั ก เ ร ี ยนศ ูนย์ฯ 
ได ้ ร ั บการสน ับสนุน
ค ่ า ใช ้จ ่ ายในการจั ด
การศึกษา 

110,500 1,241,870 518,190 - √ - กองการศกึษา 

9. อ ุ ด ห น ุ น โ ค ร ง ก า ร
อ า ห า ร ก ล า ง วั น
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 

เพื่ออุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
ให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนสงักัด 
สพฐ. ในเขตเทศบาลตำบล ต้น
ไทร 

เด็กนักเร ียนโรงเรียน
ส ั ง ก ั ด  สพฐ . ใน เ ขต
เทศบาล 

2,205,000 571,200 1,211,768 - √ - กองการศกึษา 

10. โครงการงานว ันเด็ก
แห่งชาติและวันสำคัญ
อื่นๆ 

เพื ่อพัฒนาทักษะการเล่นกีฬา
และส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์  

เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาลตำบลต้นไทร 

200,000 180,000 179,875 √ - - กองการศกึษา 

2.3 แผนงานงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
1. โครงการฝึกอบรมและ

จัดการเรียนการสอน 
อัลกุรอาน (กีรออาตี) 

เ พ ื ่ อ จ ั ดการ เ ร ี ยนการสอน               
อัล-กุรอาน (หลักสูตรกีรออาตี) 

จ ัดการเร ียนการสอน
ให้แก่เด็กและเยาวชน
ในเขตเทศบาลฯ 

800,000 800,000 405,000 -- √ - กองการศกึษา 

2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
1. โครงการส่งเสริม 

คุณภาพชีวิตคนพิการ 
และผู้ดูแลคนพิการ 

เพื ่อส่งเสริมคุณภาพ ชีว ิตคน
พิการ 

คนพิการ และผู ้ด ูแล 
คนพิการ ม ีศ ักยภาพ 
และความเป็นอยู่ที่ดี 

50,000 75,000 64,800 √ - - กองสวัสดิการสังคม 
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ลำดับที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ผลผลิต 

 
งบประมาณ

ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมาณ
ทิ้งไว้ในเทศ

บัญญัต ิ

 
เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนนิงาน  
หน่วยงานหลัก

รับผิดชอบ 
ดำเนนิก

าร 
อยูร่ะหว่าง
ดำเนนิการ 

ไม่ดำเนนิการ 

2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
2. โครงการเสริมความรู้

สิทธิอันชอบธรรมของ
ว ั ย ส ู ง อ า ย ุ ใ น เ ข ต
เทศบาลตำบลต้นไทร 

เพื ่อเสริมความรู ้ส ิทธิอันชอบ
ธรรมของว ั ยส ู งอาย ุ ใน เขต
เทศบาลตำบลต้นไทร 

ผู้สูงอายุในเขตเทศบาล
ต้นไทรรู ้ส ิทธิอ ันชอบ
ธรรม 

120,000 120,000 110,960 √ - - กองสวัสดิการสังคม 

รวม 9,138,700 8,641,270 5,199,893 3 6   
 

 

 

 
ลำดับที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ผลผลิต 

 
งบประมาณ

ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมา
ณทิ้งไว้ใน
เทศบัญญัต ิ

 
 

เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนนิงาน  
หน่วยงานหลัก

รับผิดชอบ 
ดำเนนิการ อยูร่ะหว่าง

ดำเนนิการ 
ไม่ดำเนนิการ 

3.ยุทธศาสตร์ด้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคม และการรกัษาความสงบเรียบร้อย 
3.1  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

1. โครงการอบรม
อาสาสมัครป้องกันฝ่าย
พลเรือน (หลักสูตร
จัดตั้ง) 

เพื ่ออบรมอาสาสมัครป้องกัน
ฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรจัดตั้ง) 

พนักงานและประชาชน
ในท้องที่ที่ร่วมโครงการ 
มีความรู้มากขึ้น 

282,000 282,000 107,000 √ - - สำนักปลัด 

2. โครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองสว่นท้องถิ่น
ระดับอำเภอ 

เพื ่อให้ศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช ่วยเหลือประชาชนของ
องค ์กรปกครองส่วนท ้องถิ่น
ระด ับอำเภอม ีผ ู ้ ร ับผ ิดชอบ
โครงการศูนย์ฯ 

ประชาชนได้รับทราบ
และสามารถส ืบค้น
ข ้ อ ม ู ล ต ่ า ง  ๆ ไ ด้
โดยสะดวก 

30,000 30,000 30,000 √ - - สำนักปลัด 

รวม 312,000 312,000 137,000 2 0 0  
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ลำดับที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ผลผลิต 

 
งบประมาณ

ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมา
ณทิ้งไว้ใน
เทศบัญญัต ิ

 
 

เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนนิงาน  
หน่วยงานหลัก

รับผิดชอบ 
ดำเนนิการ อยูร่ะหว่าง

ดำเนนิการ 
ไม่ดำเนนิการ 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเท่ียว 
4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

1 โครงการฝึกอบรมการ
ให้ความรู ้ความเข้าใจ
ให้กับผู้ค้าออนไลน ์

เพื ่อให้ผ ู ้ค ้าออนไลน์มีความรู้
ความเข้าใจการซื้อขายออนไลน์
และเพิ่มพูนเทคนิคการขาย 

ผู ้ค้าออนไลน์มีความรู้
ความเข้าใจการซื้อขาย
ออนไลน์และเพิ ่มพูน
เทคนิคการขาย 

25,000 25,000 21,000 √ - - กองสวัสดิการสังคม 

รวม 25,000 25,000 21,000 1 0 0  
 

 

 

 
ลำดับที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ผลผลิต 

 
งบประมาณ

ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมา
ณทิ้งไว้ใน
เทศบัญญัต ิ

 
เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนนิงาน  
หน่วยงานหลัก

รับผิดชอบ 
ดำเนนิการ อยูร่ะหว่าง

ดำเนนิการ 
ไม่ดำเนนิการ 

7. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล 
7.1 แผนงานบริหารท่ัวไป 

1. โครงการฝึกอบรม วินัย การรักษา
และความโปร่งใสในการทำงาน
ข อ งผ ู ้ บ ร ิ ห า ร  สม าช ิ ก สภา 
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ
และพนักงานจ้าง 

เพื่อฝึกอบรมวินัย การ
รักษาและความโปร่งใส
ใ น ก า ร ท ำ ง า น ข อ ง
ผู ้บร ิหาร สมาชิกสภา 
พ น ั ก ง า น เ ท ศ บ า ล 
ล ู ก จ ้ า ง ประจำและ
พนักงานจ้าง 

ผู ้บร ิหาร สมาชิกสภา 
พนักงานเทศบาลรักษา
และความโปร ่งใสใน
การทำงาน 

20,000 20,000 19,620 √ - - สำนักปลัด 

รวม 20,000 20,000 19,620 1 0 0  
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ลำดับที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ผลผลิต 

 
งบประมาณ

ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมา
ณทิ้งไว้ใน
เทศบัญญัต ิ

 
 

เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนนิงาน  
หน่วยงานหลัก

รับผิดชอบ 
ดำเนนิการ อยูร่ะหว่าง

ดำเนนิการ 
ไม่ดำเนนิการ 

ครุภัณฑ์ 
1. ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน 
1.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

1. เรือฉีดอัดโฟม 2 ที่นั่ง เพื่อจัดซ้ือเรือฉีดอัดโฟม 2 ที่นั่ง 
จำนวน 6 ลำ 

ให้ความช่วยเหลือและ
ให้บริการในเวลาเกิด   
อุกภยักัประชาชน              
ในเขตเทศบาลตำบล
ต้นไทร 

42,200 42,200 42,200 √ - - สำนักปลัด 

2. เค ร ื ่ อ ง เล ื ่ อย โซ ่ยนต์  
เครื่องยนต์ 2 จังหวะ ไม่
ต่ำกว่า  3 แรงม้า 

เพื ่อจัดซื ้อเครื ่องเลื ่อยโซ่ยนต์ 
เครื่องยนต์ 2 จังหวะ ไม่ต่ำกว่า  
3 แรงม้า จำนวน 1 เครื่อง 

ให้ความช่วยเหลือและ
ให้บริการตัดแต่งต้นไม้
ข้างทาง ในเขตเทศบาล
ตำบลต้นไทร 

19,900 19,900 19,900 √ - - สำนักปลัด 

3. เค ร ื ่ อ ง เล ื ่ อย โซ ่ยนต์  
เคร ื ่ องยนต ์ เบนซ ิน  2 
จ ังหวะ ไม ่ต ่ำกว ่า 5.3 
แรงม้า 

เพื ่อจัดซื ้อเครื ่องเลื ่อยโซ่ยนต์ 
เครื่องยนต์เบนซิน 2 จังหวะ ไม่
ต่ำกว่า 5.3 แรงม้า จำนวน 1 
เครื่อง 

ให้ความช่วยเหลือและ
ให้บริการตัดแต่งต้นไม้
ข้างทาง ในเขตเทศบาล
ตำบลต้นไทร 

29,900 29,900 29,900 √ - - สำนักปลัด 

รวม 92,000 92,000 92,000 3 0 0  
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2.ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต      จำนวนโครงการ 9 โครงการ 
งบประมาณจัดสรร จำนวน    8,641,270     บาท 
ใช้ไป    5,199,893   บาท 
คงเหลือ       3,441,377  บาท 

1.กิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ.2566                                                                                                        

วันท่ี 14 มกราคม 2566 งบประมาณจัดสรร    จำนวน   200,000  บาท     ใช้ไป   179,875    บาท      คงเหลือ  125       
บาท 
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2. โครงการเสริมความรูส้ิทธิอันชอบธรรมของวัยสูงอาย ุ

วันท่ี 19 มกราคม 2566 งบประมาณจัดสรร    จำนวน   120,000  บาท     ใช้ไป   110,960    บาท      คงเหลือ  9,040    
บาท 
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3.เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุงบประมาณจัดสรร    จำนวน   4,094,400  บาท     ใช้ไป   1,929,300    บาท      คงเหลือ  2,165,100   
บาท 

4. เบี้ยยังชีพคนพิการ  งบประมาณจัดสรร    จำนวน   1,528,800  บาท     ใช้ไป   765,000    บาท      คงเหลือ  763,000    
บาท 

5.เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  งบประมาณจัดสรร    จำนวน   30,000  บาท     ใช้ไป   15,000    บาท      คงเหลือ  15,000    บาท 

6.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา  งบประมาณจัดสรร    จำนวน   1,241,870  บาท     ใช้ไป   518,190    
บาท                 คงเหลือ  723,680  บาท 

7.อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัด สพฐ.  งบประมาณจัดสรร    จำนวน   2,205,000 บาท     ใช้ไป   1,211,768  
บาท    คงเหลือ  993,232    บาท 

8.โครงการฝึกอบรมและจดัการเรยีนการสอน อัลกรุอาน (กีรออาตี)  งบประมาณจดัสรร    จำนวน   800,000  บาท     ใช้ไป   
405,000    บาท      คงเหลือ  395,000  บาท 

9.โครงการส่งเสริม คุณภาพชีวิตคนพิการ และผู้ดูแลคนพิการ  งบประมาณจัดสรร    จำนวน   75,000  บาท     ใช้ไป   64,800    
บาท            คงเหลือ  10,200    บาท 

10.โครงการเสริมความรูส้ิทธิอันชอบธรรมของวัยสูงอายุในเขตเทศบาลตำบลต้นไทรโครงการเสรมิความรู้สิทธิอันชอบธรรมของวัย
สูงอายุในเขตเทศบาลตำบลต้นไทร งบประมาณจดัสรร    จำนวน   30,000  บาท     ใช้ไป   15,000    บาท      คงเหลือ  
15,000    บาท 
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 3.ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

จำนวนโครงการ 2 โครงการ 
งบประมาณจัดสรร    จำนวน  312,000   บาท 
ใช้ไป     137,000  บาท 
คงเหลือ     175,000    บาท 
 

1.โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรจัดตั้ง) 

วันท่ี 30 มกราคม ถึง 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 

งบประมาณจัดสรร    จำนวน   282,000  บาท     ใช้ไป   282,000    บาท      คงเหลือ  107,000   บาท 

                  

                      

 

2.โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดบัอำเภอ งบประมาณจัดสรร    
จำนวน   30,000  บาท            ใช้ไป   30,000    บาท      คงเหลือ  0   บาท 
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4. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเท่ียว 
จำนวนโครงการ 1 โครงการ 
งบประมาณจัดสรร    จำนวน   25,000  บาท 
ใช้ไป    21,000   บาท 
คงเหลือ     4,000    บาท 

1.โครงการฝึกอบรมการให้ความรูค้วามเข้าใจให้กับผู้คา้ขายทางออนไลน ์

วันท่ี 7 ธันวาคม 2565   งบประมาณจัดสรร    จำนวน   25,000  บาท            ใช้ไป   21,000    บาท      คงเหลือ  4,000   
บาท 
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7. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล 
จำนวนโครงการ 1 โครงการ 
งบประมาณจัดสรร    จำนวน   20,000  บาท 
ใช้ไป    19,620   บาท 
คงเหลือ     380    บาท 
 
1.โครงการฝึกอบรม วินัย การรักษาและความโปร่งใสในการทำงานของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำและ

พนักงานจ้าง   วันท่ี 29 ธันวาคม 2565  งบประมาณจัดสรร    จำนวน   20,000  บาท       ใช้ไป   19,620    บาท         
คงเหลือ  380   บาท 
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รายการครุภัณฑ์สำหรับดำเนินการการตามโครงการพัฒนา  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
 - รวมทั้งหมด   3  โครงการ   งบประมาณ  92,000    บาท 

โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน 3  รายการ  งบประมาณจัดสรร    จำนวน   92,000    บาท 

ใช้งบประมาณ 92,000   บาท  งบประมาณคงเหลือ  0  บาท  คิดเป็นร้อยละ  100 ของโครงการที่ได้รับจัดสรร
งบประมาณ 

1.เรือฉีดอัดโฟม 2 ที่นั่ง  จำนวน 6 ลำ งบประมาณจัดสรร 42,000 บาท ใช้งบประมาณ 42,000 บาท คงเหลือ     
0 บาท (สำนักปลัด) 

2.เครื่องเลื่อยโซ่ยนต์ เครื่องยนต์ 2 จังหวะ จำนวน 1 เครื่อง ไม่ต่ำกว่า  3 แรงม้า  งบประมาณจัดสรร 19,000 
บาท ใช้งบประมาณ 19,000 บาท คงเหลือ  0 บาท (สำนักปลัด) 

3.เครื่องเลื่อยโซ่ยนต์ เครื่องยนต์เบนซิน 2 จังหวะ ไม่ต่ำกว่า 5.3 แรงม้า  จำนวน 1 เครื่อง งบประมาณจัดสรร 
29,900 บาท ใช้งบประมาณ 29,900 บาท คงเหลือ  0 บาท (สำนักปลัด) 
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ปัญหาและอุปสรรค       -ไม่มี 

ข้อเสนอแนะ                -ไม่มี 




















