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ส่วนที่ 1 บทนำ 
  
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันหมุด
หมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเม่ือนำแนวคิด และหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกัน  อย่างเหมาะสม จะช่วยให้ ผู้บริหาร
ท้องถิ่น พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน 
พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่าง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลต้นไทร จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนา  เทศบาลตำบลต้นไทร 
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลต้นไทร ตรวจสอบว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ  และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลต้นไทร ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น    
(พ.ศ. 2566-2570)  โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ ่งอาจเกิดจาก ผู ้บริหารท้องถิ ่น สมาชิกสภาเทศบาล              
ปลัด/รองปลัดเทศบาลตำบลต้นไทร หัวหน้าสำนักปลัด/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของเทศบาลตำบลต้นไทร  
สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้อง        
กับสภาพพื้นสภาพแวดล้อมในสังคม ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ ของประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลต้นไทร   
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู ่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพื ่อให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความ
สุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิด
จุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับ ให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วน
ได้เสียในเทศบาลตำบลต้นไทร  ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาเทศบาลตำบลต้นไทร โดยการ
ติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมาย
และวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถปุระสงค์ของการติดตามและประเมินผล     
     การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลต้นไทร ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงานโครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลต้นไทร 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลต้นไทร 
  5. เพื ่อสร้างความรับผิดชอบของ ผู ้บริหารท้องถิ ่น  ปลัด/รองปลัด หัวหน้าสำนักปลัด/
ผู้อำนวยการกองของเทศบาลตำบลต้นไทร ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ ให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขต
เทศบาลตำบลต้นไทรหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6.  เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของการปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้    
  (1)   กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (2)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวนสามคน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวนสองคน   
  3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวนสองคน  
  4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวนสองคน  
  5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวนสองคน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นของเทศบาลตำบลต้นไทร ต้อง
ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลต้นไทร 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา
ที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลต้นไทร ได้กำหนดการ
แบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลตำบลต้นไทร ดังนี้ 
  3.2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษา
ว่าผู้ใช้นำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่
ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  3.2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม 
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้าง เครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3.2.3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย          
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนที่เทศบาลตำบลต้นไทร 
  3.2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ  โดยรายงาน    ตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลต้นไทร ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์
ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  3.2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบล ต้นไทรต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
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เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอต่อสภาเทศบาลและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลต้นไทร        
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  3.2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลต้นไทร  หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจ     
ในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป          
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชา  ก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

  3.3  การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลต้นไทรมีอำนาจหน้าที่    ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู ้บริหารท้องถิ่น      
เพ่ือใหผู้้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาเทศบาลและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลต้นไทร โดยอย่างน้อย   
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล     
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที ่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลต้นไทรใช้ในการเก็บข้อมูล การติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื ่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)            

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาเทศบาล รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลการติดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลตนไทรทราบในที ่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจ
หน้าที่ ภารกิจของเทศบาลตำบลต้นไทร รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง    เกณฑ์มาตรฐาน แบบต่างๆ ที่
ได้กำหนดขึ ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื ่อปรับปรุงแก้ไข แล้วจึงนำเครื ่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  4.1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลต้นไทรกำหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
   1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลต้น
ไทรอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
   2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก
ครั้ง 
   3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ สภาเทศบาล/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  4.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลต้นไทร 
  4.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในเทศบาล
ตำบลต้นไทรมาปฏิบัติงาน 
  4.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา 
  4.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบล  ต้นไทร ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิง
ปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  4.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลต้นไทร ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอ    
บาเจาะและจังหวัดนราธิวาสด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวม
ของจังหวัดเดียวกัน  
  4.2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลต้นไทรกำหนดระเบียบ 
วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
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     1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  4.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตาม และประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือ
ควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที ่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record)    
สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จาก
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลต้นไทรข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  4.3. กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลต้นไทรกำหนดเครื่องมือ
ที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  4.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
  4.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบล
ต้นไทรใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลต้นไทร มีการบันทึกการ
สังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
    (1) การส ัง เกตแบบม ีส ่วนร ่วม (Participant observation)  เป ็นว ิธ ีการส ัง เกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรม
ร่วมกัน  
     (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลตำบลต้นไทร   
  4.3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลตำบล  ต้นไทร คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลต้นไทรจะมีการบันทึก การสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้  เป็นหลักฐาน 
  4.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี ่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
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ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลต้นไทร 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล      
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  5.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  5.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด หัวหน้าสำนักปลัด/ผู้อำนวยการกอง/ฝ่ายต่าง 
ๆ ของเทศบาลตำบลต้นไทร สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  5.7 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลต้นไทรแต่ละคน แต่ละกอง/ ฝ่ายต่าง ๆ มีความ
สอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมาย  ของเทศบาลตำบลต้นไทรเกิด
ความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  5.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตำบลต้นไทร 
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ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 
 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ   พ.ศ. 2566      

1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา     
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลต้นไทร เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี 
พ.ศ. 2566- 2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลต้นไทร ที่กำหนดยุทธศาสตร์  และ
แนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลต้นไทร ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา        
ในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัดนราธิวาส อำเภอบาเจาะ และแผนชุมชนเทศบาลตำบลต้นไทร  
     แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลต้นไทร มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. วิสัยทัศน์ (Vision) 
“นำพาเทศบาลตำบลต้นไทร ไปสู่ความเป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน” 

2. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
     ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      
     ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
     ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
     ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
     ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล    

3. พันธกิจ ประกอบด้วย 
     พันธกิจที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบจราจรและผัง
เมืองชุมชนเทศบาล 
     พันธกิจที่ 2 ส่งเสริมอาชีพ สวัสดิการสังคม การจัดการศึกษา การปฏิบัติงานของศูนย์
ปฏิบัติการต่อสู้เพ่ือเอาชนะยาเสพติด การกีฬา นันทนาการ และการสาธารณสุข 
     พันธกิจที่ 3 ส่งเสริมประชาธิปไตย การมีส่วนร่วมของประชาชน การป้องกันและและ
บรรเทาสาธารณภัย ตลอดถึงการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
     พันธกิจที่ 4 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน เพื่อรองรับประชาคมอาเซี่ยน สนับสนุน
ผลิตภัณฑ์ชุมชน และส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
     พันธกิจที่ 5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม สนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน์ การกำจัดขยะ สิ่งปฏิกูล และการใช้พลังงานทดแทน 
     พันธกิจที่ 6 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ทำนุบำรุง
ศาสนา และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
     พันธกิจที่ 7 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล 
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4. เป้าประสงค์ 
1. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ  ระบบจราจรและผังเมือง 

ชุมชนเทศบาลได้มาตรฐาน 
      2. ประชาชนมีอาชีพ รายได้ที่มั่นคง บริการด้านสวัสดิการสังคม การศึกษา ตลอดทั้งการ 
การกีฬา  นันทนาการ และการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 
      3. ประชาชนมีส่วนร่วมตามระบบประชาธิปไตย มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ตลอดถึงการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมีประสิทธิภาพ 
      4. ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน ผลิตภัณฑ์ชุมชนอย่างยั่งยืนสู่ประชาคมอาเซียน
และยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
      5. มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ปรับปรุงภูมิทัศน์ ระบบการจัดการขยะ น้ำเสีย      
สิ่งปฏิกูล และการใช้พลังงานอย่างยั่งยืน 
      6. สืบสานประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการทำนุบำรุงศาสนา ให้คง
อยู่สืบไป และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
      7. การบริหารจัดการองค์กรมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

5. ตัวช้ีวัด 

1. มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปการ สาธารณูปโภค ระบบจราจร เพิ่มขึ้น 
และมีการจัดทำผังเมืองชุมชนเทศบาลได้มาตรฐาน 
       2. มีการส่งเสริมอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ การบริการด้านสวัสดิการสังคม ส่งเสริมด้าน
การศึกษา ตลอดจนมีการแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติด การกีฬา นันทนาการ และสาธารณสุขเพ่ิมขึ้น 
       3. มีการให้ความรู้และความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตย มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเพิ่มขึ้น 
       4. มีการส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน ผลิตภัณฑ์ชุมชนเพิ่มขึ้นและยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
       5. มีการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ปรับปรุงภูมิทัศน์ ระบบการจัดการขยะ 
สิ่งปฏิกูลและส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนเพ่ิมขึ้น 
       6. มีการสืบสานประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการทำนุบำรุงศาสนา 
และมีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเพิ่มขึ้น 
       7. มีการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลเพิ่มข้ึน 

6. ค่าเป้าหมาย 
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานครอบคลุมทุกพื้นที่ 
2. ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้ท่ีมั่นคงและยั่งยืน 
3. ประชาชนมีส่วนร่วมตามระบอบประชาธิปไตย มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4. การส่งเสริมการค้า การลงทุน ผลิตภัณฑ์ชุมชน การท่องเที่ยวในท้องถิ่นอย่างมั่นคง   
    และยั่งยืน สู่ประชาคมอาเซียน 
5. ประชาชนร่วมอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่า 
6. ประชาชนมีส่วนร่วมในการสืบสานจารีตประเพณี คงอยู่สืบไป 
7. การบริหารจัดการขององค์กรดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ  
    และตอบสนองความต้องการของประชาชน 
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7. กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 บุกเบิก สร้างปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน  
         ระบบระบายน้ำ 
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างและปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค 
กลยุทธ์ที่ 3 จัดทำผังเมืองรวมจังหวัด ผังเมือง และผังตำบล 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
กลยุทธ์ที่ 5 จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถึง 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพที่ยั่งยืนให้กับประชาชน 
               ในท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาส 
               ทางสังคม 
กลยุทธ์ที่ 8 ส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุน 
         ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 9 ส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด 
กลยุทธ์ที่ 10 ส่งเสริมด้านการออกกำลังกาย การกีฬาและนันทนาการ 
กลยุทธ์ที่ 11 ส่งเสริมการป้องกัน รักษา ควบคุมโรค ตลอดจนการพัฒนา 
           ด้านการสาธารณสุข 
กลยุทธ์ที่ 12 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนเพื่อรองรับ 
           การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
กลยุทธ์ที่ 13 ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจแก่ประชาชน เกี่ยวกับการเมืองการปกครอง 
           ระบอบประชาธิปไตย 
กลยุทธ์ที่ 14 พัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
           ตลอดจนการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 15 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบ 
           เรียบร้อยในท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 16 ส่งเสริมให้ผู้นำศาสนาเข้ามามีบทบาทเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแก้ไข 
           ความสงบเรียบร้อย 
กลยุทธ์ที่ 17 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่นและเมืองชายแดน  
           เพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
กลยุทธ์ที่ 18 ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 19 ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 20 พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
                 เพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
กลยุทธ์ที่ 21 ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ 
กลยุทธ์ที่ 22 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 23 ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ 
           ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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กลยุทธ์ที่ 24 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 
กลยุทธ์ที่ 25 จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 
กลยุทธ์ที่ 26 ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 
กลยุทธ์ที่ 27 ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบทอดประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 28 ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น และปูชนียบุคคล 
กลยุทธ์ที่ 29 เสริมสร้างทำนุบำรุงรักษาศาสนาตลอดจนศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 30 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุและโบราณสถานในท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 31 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็ก เยาวชน 
           และประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 32 พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร 
กลยุทธ์ที่ 33 พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ ตลอดจนสถานที่ 
           ในการปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์ที่ 34 พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที่ 35 ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็ว 
           และมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ 36 ส่งเสริมและสร้างทัศนะคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพื่อการบริการประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 37 พัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การดำเนินงาน 
           ขององค์กร เพื่อรองรับประชาคมอาเซียน 
กลยุทธ์ที่ 38 ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจแก่ประชาชน เกี่ยวกับการเมืองการปกครอง 
           ระบอบประชาธิปไตย 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570  (เฉพาะปี พ.ศ. 2566) 
  

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
 

โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1. แผนงานเคหะและชุมชน 24 57,057,000 10 14,838,995.37 
2. ด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2. แผนงานการศึกษา 
3. แผนงานสาธารณสุข 
4. แผนงานสังคมสงเคราะห ์
5. แผนงานเคหะและชุมชน 
6. แผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 
7. แผนงานงบกลาง 

86 9,889,910 14 11,211,609 

3. ด้านการจัดระเบยีบ
ชุมชน/สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

1. บริหารงานท่ัวไป 
2. แผนงานรักษาความสบภายใน 

8 830,000 4 138,966 

4. ด้านการวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุนพาณิช
ยกรรมและการท่องเที่ยว 

1. แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
2. แผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

3 135,000 1 21,000 

5. ด้านการบริหารจดัการ
และการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. แผนงานสาธารณสุข 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 

5 320,000 0 0 

6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

1. แผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

3 160,000 3 219,414 

7.ด้านการบรหิารจดัการ
ตามหลักธรรมภิบาล 

1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2. แผนงานการศึกษา 
3. แผนงานสาธารณสุข 
4. แผนงานสังคมสงเคราะห ์
5. แผนงานเคหะและชุมชน 
 

11 2,335,000 2 323,070 

รวม 139 70,516,910 34 26,753,054.37 
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ลำดับ

ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ระยะเวลา

ดำเนินโครงการ 

 
งบประมาณตาม

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมาณตั้ง
ไว้ในเทศบัญญตั ิ

 
เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงาน

หลัก
รับผิดชอบ 

ดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

1.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 
1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

1. โครงการก่อสร้างคูระบาย
น้ำคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ต้นไทร-ไม้แก่น 

เพื่อระบายนำ้และลด
ปัญหาน้ำทว่มขังใน
ชุมชน 

ตั้งแต่ กุมภาพันธ ์
-เมษายน 2566 

130,000 130,000 129,000 √ - - กองช่าง 

2. โครงการก่อสร้างคูระบาย
น้ำสายสุราบายา ซอย 2 

เพื่อระบายนำ้และลด
ปัญหาน้ำทว่มขังใน
ชุมชน 

ตั้งแต่ เมษายน -
มิถุนายน 2566 

150,000 150,000 150,000 - √ - กองช่าง 

3. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตพร้อมคูระบายนำ้
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย     
กุโบร-์ดับเพลิง 

เพื่อความสะดวกในการ
ส่งสินค้าเกษตรและการ
สัญจร 

ตั้งแต่ กุมภาพันธ ์
-เมษายน 2566  

500,000 500,000 499,000 √ - - กองช่าง 

4. โครงการก่อสร้างโรงจอดรถ
เทศบาลตำบลต้นไทร 

เพื่อสร้างโรงจอดรถ
เทศบาลตำบลต้นไทร 

- 600,000 600,000 - - - √ กองช่าง 

5. โครงการถมดินข้างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อถมดินข้างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

ตั้งแต่ เมษายน -
มิถุนายน 2566 

1,900,000 1,900,000 1,897,000 √ - - กองช่าง 

6. โครงการบุกเบิกพร้อม
ยกระดับถนนลกูรังสาย
โคกแตยอ-กำปงปากา 

เพื่อความสะดวกในการ
ส่งสินค้าเกษตรและการ
สัญจร 

ตั้งแต่ เมษายน -
มิถุนายน 2566 

4,020,000 4,020,000 4,015,000 √ - - กองช่าง 

7. โครงการปรับปรุงระบบ
ประปาเทศบาลตำบล       
ต้นไทร 

เพื่อให้ประชาชนในเขต
เทศบาลมีน้ำประปาใช้
อย่างทั่วถึง 

ตั้งแต่ มิถุนายน- 
สิงหาคม 2566 

150,000 150,000 149,000 - √ - กองช่าง 
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ลำดับ

ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ระยะเวลา

ดำเนินโครงการ 

 
งบประมาณตาม

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมาณตั้ง
ไว้ในเทศบัญญตั ิ

 
เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงาน

หลัก
รับผิดชอบ 

ดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

8. โครงการบุกเบิกพร้อม
ยกระดับถนนลกูรัง         
สายลูโบะกาหยี-ริมคลอง 

เพื่อความสะดวกในการ
ส่งสินค้าเกษตรและการ
สัญจร 

ตั้งแต่ เมษายน – 
พฤษภาคม 

2566 

350,000 350,000 349,000 √ - - กองช่าง 

9. ขยายเขตระบบจำหน่าย      
ไฟฟ้าสาธารณะ 

เพื่อขยายระบบ
จำหน่ายไฟฟ้า
สาธารณะ 

ตั้งแต่ มีนาคม - 
สิงหาคม 2566 

140,000 140,000 139,995.37 √ - - กองช่าง 

10. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมรหัสทางหวง
ท้องถิ่น นธ.ถ5-0022     
สายเปาะเตะ 

เพื่อความสะดวกในการ
ส่งสินค้าเกษตรและการ
สัญจร 

ตั้งแต่ มกราคม - 
พฤษภาคม 

2566 

4,753,000 4,753,000 4,753,000 √ - - กองช่าง 

11. โครงการเสริมลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต รหัสทาง
หวงท้องถิ่น นธ.ถ-0013 
สายโต๊ะมูเด็ง 

เพื่อความสะดวกในการ
ส่งสินค้าเกษตรและการ
สัญจร 

ตั้งแต่ มกราคม 
– เมษายน 2566 

2,758,000 2,758,000 2,758,000 √ - - กองช่าง 

รวม  15,451,000 15,451,000 14,838,995 8 2 1 - 
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ลำดับที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ 

 
งบประมาณ

ตาม
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

 
งบประมาณ
ตั้งไว้ในเทศ

บัญญตั ิ

 
เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงาน

หลัก
รับผิดชอบ 

ดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนิน  
การ 

2.ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
2.1  แผนงบกลาง 

1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพ ื ่อจ ัดสรรเบี ้ยย ังช ีพให้แก่
ผู้สูงอายุ 

ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

4,094,400 4,094,400 3,907,800 √ - - กอง
สวัสดิการ

สังคม 
2. เบี้ยยังชีพคนพิการ เพื ่อจัดสรรเบี ้ยยังชีพให้แก ่ผู้

พิการ 
ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

1,528,800 1,528,800 1,519,600 √ - - กอง
สวัสดิการ

สังคม 
3. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ ื ่อจ ัดสรรเบี ้ยย ังช ีพให้แก่

ผู้ป่วยเอดส ์
ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

30,000 30,000 32,000 √ - - กอง
สวัสดิการ

สังคม 
2.2 แผนงานการศึกษา 

1. โครงการสน ับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว) ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลต้นไทร 

ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

110,500 1,241,870 1,540,104.25 √ - - กอง
การศึกษา 

2. อ ุ ด ห น ุ น โ ค ร ง ก า ร
อ า ห า ร ก ล า ง วั น
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 

เพื่ออุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
ให ้แก ่ เด ็กนักเร ียนโรงเร ียน
สังก ัด สพฐ. ในเขตเทศบาล
ตำบลต้นไทร 

ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

2,205,000 571,200 2,540,700 √ - - กอง
การศึกษา 

3. โครงการงานว ันเด็ก
แห่งชาติและวันสำคัญ
อื่นๆ 

เพื ่อพัฒนาทักษะการเร ียนรู้
นอกสถานที่ตลอดจนสนับสนุน
ให้เด็กมีความกล้าแสดงออก
และเก ิดความสามัคค ีในหมู่
คณะของเด็กนักเรียน 

14 มกราคม 2566 200,000 180,000 179,875 √ - - กอง
การศึกษา 

4. โครงการจัดกิจกรรม
กีฬาสีโรงเรียนอนุบาล
เทศบาลต้นไทร 

จ ั ดแข ่ งข ั นก ีฬา ให ้ แก ่ เด็ก
น ั ก เ ร ี ยน โ รง เ ร ี ยนอน ุบาล
เทศบาลต้นไทร 

29 สิงหาคม 2566 20,000 20,000 49,992 √ - - กอง
การศึกษา 
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ลำดับที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ระยะเวลาดำเนิน

โครงการ 

 
งบประมาณ

ตาม
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

 
งบประมาณ
ตั้งไว้ในเทศ

บัญญตั ิ

 
เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงาน

หลัก
รับผิดชอบ 

ดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ดำเนิน  
การ 

5. โครงการจัดกิจกรรมกีฬาสี
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลต้นไทร 

จัดแข่งขันกีฬาให้แก่เด็กนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 

- 20,000 20,000 - - - √ กอง
การศึกษา 

6. โครงการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ ระดับภาคใต้ 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้าน
อารมณ์ สังคมสติปัญญาของ
นักเรียน 

- 50,000 50,000 - - - √ กอง
การศึกษา 

7. โครงการค่ายวิชาการ
สำหรับเยาวชนช่วงปิด
ภาคเรียน 

เพื่อจัดโครงการค่ายวิชาการ
สำหรับเยาวชนช่วงปิดภาคเรียน 

- 60,000 60,000 - - - √ กอง
การศึกษา 

2.3 แผนงานงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
1. 
 

โครงการฝึกอบรมและ
จัดการเรียนการสอน     
อัลกุรอาน (กีรออาตี) 

เพื่อจัดการเรียนการสอน               
อัล-กุรอาน (หลักสูตรกีรออาตี) 

ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2566 
– 30 กันยายน 2567 

800,000 800,000 787,875 √ - - กอง
การศึกษา 

2. โครงการแข่งขันกีฬาต้าน
ยาเสพติดเทศบาลตำบล
ต้นไทร 

เพื่อจัดการแข่งขันกีฬาเช่ือม
ความสัมพันธ์ระหวา่งชุมชนต่างๆ 
ของเทศบาล 

ตั้งแต่ 25 – 26    
กราฏาคม 2566 

300,000 300,000 299,918 √ - - กอง
การศึกษา 

3. โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ศักยภาพครูผู้สอน         
อัลกุรอานหลกัสูตรกีรออา
ตีและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อเพิ่มความรู้ และทักษะการ
สอนอัลกุรอานใหแ้ก่ครูผู้สอนอัล
กุรอานหลักสูตรกีรออาตีและ
บุคลากรที่เกี่ยวข้อง  

ตั้งแต่ 12-15 กันยายน 
2566 

30,000 30,000 60,000 √ - - กอง
การศึกษา 

4. โครงการมหกรรมวิชาการ
และกีฬาสัมพันธ ์

เพื่อจัดกิจกรรมวิชาการและกีฬา
สร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
เยาวชนในชุมชนต่างๆ 

- 150,000 150,000 - - - √ กอง
การศึกษา 
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ลำดับ

ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ระยะเวลา

ดำเนินโครงการ 

 
งบประมาณตาม

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมาณตั้ง
ไว้ในเทศบัญญตั ิ

 
เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงานหลัก

รับผิดชอบ 
ดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ไม่

ดำเนินการ 

แผนงานสาธารณสุข 
1 โครงการตามแนวทาง

พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
เพื่ออุดหนุนให้ชุมชน ๆ 
ละ 20,000 บาท 

- 160,000 160,000 - - - √ กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

2 โครงการพัฒนาปรับปรุง
รถพยาบาลฉุกเฉินและ
ระบบบริการทางการแพทย ์

เพื่อการพัฒนา 
ปรับปรุงยกระดับการ
ให้บริการรถพยาบาล
ฉุกเฉินให้ได้มาตรฐาน 

- 40,000 40,000 - - - √ กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

3 โครงการตลาดนัดรอมฏอน เพื่อรณรงค์ให้ตลาด
ขายสินค้าในเดือน
รอมฏอนเป็นตลาดที่
ถูกหลักสุขาภิบาล 

ตั้งแต่ มีนาคม - 
เมษายน 

30,000 30,000 7,810 √ - - กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

4 โครงการพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจำหมู่บา้น 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ 
อาสาสมัครสาธารณสุข 
ให้เกิดความเข้มแข็ง 

ตั้งแต่ 12-16 
กันยายน 2566 

100,000 100,000 91,615 √ - - กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

5 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
(ตามพระปณิธาน ศ.ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจา้ฟา
จุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ฯ) 

เพื่อป้องกันการเกิดโรค
พิษสุนัขบ้าจากสัตว์สู่
คน 

- 10,000 10,000 - - - √ กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
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ลำดับ

ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ระยะเวลา

ดำเนินโครงการ 

 
งบประมาณตาม

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมาณตั้ง
ไว้ในเทศบัญญตั ิ

 
เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงานหลัก

รับผิดชอบ 
ดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ไม่

ดำเนินการ 

2.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 
1.  โครงการเสริมความรู้สิทธิอัน

ชอบธรรมของวยัสูงอายุใน
เขตเทศบาลตำบลต้นไทร 

เพื่อเสริมความรู้สิทธิ
อันชอบธรรมของวยั
สูงอายุในเขตเทศบาล
ตำบลต้นไทร 

ตั้งแต่วันที่ 18 – 
19 มกราคม 

2566 

120,000 120,000 119,660 √ - - กองสวัสดิการสังคม 

2. โครงการส่งเสริม คุณภาพ
ชีวิตคนพิการ และผู้ดูแลคน
พิการ 

เพื่อส่งเสริมคุณภาพ 
ชีวิตผูพ้ิการ 

11 กันยายน 
2566 

50,000 75,000 74,660 √ - - กองสวัสดิการสังคม 

3 โครงการปรับปรุงแผนชุมชน
และพัฒนาศักยภาพคณะ  
กรรมการชุมชน 

ปรับปรุงแผนชุมชนให้
ตรงกับความต้องการ
ของประชาชน 

- 30,000 30,000 - - - √ กองสวัสดิการสังคม 

รวม 10,138,700 10,138,700 11,211,609 14 - 8  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



19 
 

 
 
 

 
ลำดับที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ผลผลิต 

 
งบประมาณ

ตาม
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมาณ
ตั้งไว้ในเทศ
บัญญตั ิ

 
เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงานหลัก

รับผิดชอบ 
ดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ไม่

ดำเนินการ 

3.ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชมุชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
3.1  งานบริหารงานทั่วไป 

1. โครงการจัดการเลือกตั้ง เพ ื ่อเป ็นค ่าใช ้จ ่ายในการ
เลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิก
สภาฯ 

- 20,000 20,000 - - - √ สำนักปลัด 

3.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
1. โครงการอบรม

อาสาสมัครป้องกันฝ่าย
พลเรือน (หลักสูตร
จัดตั้ง) 

เพื่ออบรมอาสาสมัครป้องกัน
ฝ ่ ายพลเร ือน (หล ักส ูตร
จัดตั้ง) 

ตั้งแต่ 30 มกราคม 
– 3 กุมภาพันธ์ 

2566 

282,000 282,000 92,530 √ - - สำนักปลัด 

2. โครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอำเภอ 

เพื่อให้ศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ระดับอำเภอมีผู ้รับผิดชอบ
โครงการศูนย์ฯ 

ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 
2565 – 30 

กันยายน 2566 

30,000 30,000 30,000 √ - - สำนักปลัด 

3. โครงการฝึกอบรมการ
ป้องกันและบรรเทา    
สาธารณภยั 

เพื ่อให้ประชาชนได้ม ีส ่วน
ร ่ ว มและช ่ ว ย เหล ื อทาง
ราชการในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

22 มีนาคม 2566 10,000 10,000 - - - √ สำนักปลัด 

4. โครงการตีเส้นจราจร เพ ื ่ อต ี เ ส ้ นจราจร ในเขต
เทศบาลตำบลต้นไทร 

พฤษภาคม 2566 30,000 30,000 6,500 √ - - สำนักปลัด 

5. โครงการวันอาสาสมัคร
ป้องกันฝ่ายพเรือน
ประจำป ีพ.ศ.2566 

เ พ ื ่ อ จ ั ด โ ค ร ง ก า ร วั น
อาสาสมัครป้องกันฝ่ายพล
เรือนประจำปี พ.ศ.2566 

30 มกราคม –        
3 กุมภาพันธ ์2566 

10,000 10,000 9,936 √ - - สำนักปลัด 
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การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงานหลัก

รับผิดชอบ 
ดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ไม่

ดำเนินการ 

แผนงานสาธารณสุข 
1. โครงการพัฒนาปรับปรุง

ซ่อมแซมและดูแลโรงฆ่า
สัตว์ 

เพื่อพัฒนาปรับปรุงซ่อมแซม
และดูแลโรงฆ่าสัตว ์
 

- 100,000 100,000 - - - √ กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

รวม 472,000 482,000 138,966 4 0 3  
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ลำดับที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ระยะเวลาดำเนิน

โครงการ 

 
งบประมาณ

ตาม
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

 
งบประมาณ
ตั้งไว้ในเทศ

บัญญตั ิ

 
เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงานหลัก

รับผิดชอบ 
ดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ไม่

ดำเนินการ 

4. ยุทธศาสตร์ดา้นการวางแผน การสง่เสริมการลงทุนพาณชิยกรรม และการท่องเที่ยว 
4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 

1. โครงการส ่ ง เสริ ม
อ า ช ี พ ต า ม ห ลั ก
ท ฤ ษ ฎ ี เ ศ รษ ฐกิ จ
พอเพียง 

เพ ื ่ อ ส ่ ง เ ส ร ิ มอ าช ี พ ให ้ กั บ
ป ร ะ ช า ช น ใน เ ข ต เทศบาล     
ตำบลต้นไทร 

- 30,000 30,000 - - - √ กองสวัสดิการ
สังคม 

2. โครงการฝ ึกอบรม
การให้ความรู ้ความ
เข ้ า ใจ ให ้ก ับผ ู ้ ค้า
ออนไลน ์

เพื ่อให้ผู ้ค ้าออนไลน์มีความรู้
ความเข้าใจการซื้อขายออนไลน์
และเพิ่มพูนเทคนิคการขาย 

7 ธันวาคม 2565 25,000 25,000 21,000 √ - - กองสวัสดิการ
สังคม 

4.2แผนงานพานิชย ์
1. โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า

ปร ับปร ุงซ่อมแซม
และดูแลตลาดสด 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมและดูแล
ตลาดสด 

- 50,000 50,000 - - - √ กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

รวม 105,000 105,000 21,000 1 0 2  
 

 

 

 

 

 

 

 



22 
 

 
 
 

 
ลำดับที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ระยะเวลาดำเนิน

โครงการ 

 
งบประมาณ

ตาม
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

 
งบประมาณ
ตั้งไว้ในเทศ

บัญญตั ิ

 
เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงานหลัก

รับผิดชอบ 
ดำเนินการ อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 
ไม่

ดำเนินการ 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ดา้นการบริหารจดัการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
5.1 แผนงานสาธารณสขุ 

1. โครงการรองรับเก็บ
ขนขยะ เพื ่อนำไป
กำจ ัด ณ สถานที่
กำจ ัดขยะเทศบาล
เมืองนราธิวาส 

เ พ ื ่ อ ใ ห ้ ก า ร ก ำ จ ั ด ข ย ะ  
ณ ปลายทางเป็นไปได้มาตรฐาน
ตามกระบวนการที่กำหนดและ
ข้อตกลง MOU ระดับจังหวัด 

- 100,000 100,000 - - - √ กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

รวม 100,000 100,000 0 0 0 1  
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ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ระยะเวลาดำเนิน

โครงการ 

 
งบประมาณ

ตาม
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมาณ
ตั้งไว้ในเทศ
บัญญตั ิ

 
เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงานหลัก
รับผิดชอบ 

ดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารตีประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิ่น 
6.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

1. โครงการส่งเสริมประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมประเพณี
และวัฒนธรรมท้องถิ่น 

ตั้งแต ่3 - 4 
สิงหาคม 2566 

50,000 50,000 19,494 √ - - กองการศึกษา 

2. โครงการจัดกิจกรรมพิธ ีทาง
ศาสนา 

เพื่อจัดกิจกรรมพิธีทาง
ศาสนา เช่น  กิจกรรม
ละศีลอด อาซูรอฯ 

 
30 มีนาคม 

97,000 97,000 97,000 √ - - กองการศึกษา 

3. โครงการจัดบรรยายธรรม เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ
ศาสนาให้ประชาชน
เข้าใจและถือเป็น
แนวทางปฏบิัต ิ

ตั้งแต ่13- 14 
เมษายน 2566 

103,000 103,000 102,920 √ - - กองการศึกษา 

รวม 250,000 250,000 219,414 3 0 0  
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ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ระยะเวลาดำเนิน

โครงการ 

 
งบประมาณ

ตาม
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมาณ
ตั้งไว้ในเทศ
บัญญตั ิ

 
เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงานหลัก
รับผิดชอบ 

ดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

7. ยุทธศาสตร์ดา้นการบริหารจดัการตามหลักธรรมภบิาล 
7.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

1. โครงการฝึกอบรม วินัย การ
รักษาและความโปร่งใสในการ
ทำงานของผู ้บริหาร สมาชิก
ส ภ า  พ น ั ก ง า น เ ท ศ บ า ล 
ลูกจ้างประจำและพนักงาน
จ้าง 

เพื่อฝึกอบรมวินยั การ
รักษาและความโปร่งใสใน
การทำงานของผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนกังาน
เทศบาล ลูกจ้างประจำ
และพนักงานจา้ง  

29 ธันวาคม 2565 20,000 20,000 19,620 √ - - สำนักปลัด 

2. โครงการฝึกอบรมและทัศน
ศ ึ ก ษ า ด ู ง า น เ พ ื ่ อ เ พิ่ ม
ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ ด ้ า น ก า ร
ปฏ ิบ ัต ิงานและเสร ิมสร ้าง
คุณธรรมจริยธรรม 

เพื่อฝึกอบรมและ  ทัศนดู
งานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ด้านการปฏิบัติงานและ
เสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรม 

ตั้งแต่ 5 – 10 
สิงหาคม 2566 

300,000 300,000 303,450 √ - - สำนักปลัด 

7.2 งานบรหิารงานคลัง 
1 โครงการปรับปรุงระบบข้อมูล

แผนท ี ่ภาษ ีและทะเบ ี ยน
ทรัพย์สินในเขตเทศบาลตำบล
ต้นไทร 

เพื่อปรับปรุงระบบข้อมูล
แผนที่ภาษ ีทะเบียน
ทรัพย์สินของเทศบาล
ตำบล ต้นไทรให้เป็น
ปัจจุบัน 

- 100,000 100,000 - - - √ กองคลัง 

7.3 แผนงานการศึกษา 
1 โครงการฝ ึกอบรมพ ัฒนา

ศ ักยภาพและศ ึกษาด ูงาน
บุคลากรทางการศึกษา 

เพื่อส่งเสริมให้บุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้ได้
พัฒนาตนเองและพัฒนา
งาน 

- 100,000 100,000 - - - √ กองการศึกษา 

รวม 520,000 520,000 323,070 2 0 2  
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ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ระยะเวลาดำเนิน

โครงการ 

 
งบประมาณ

ตาม
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมา
ณทิ้งไว้ใน
เทศ

บัญญตั ิ

 
 

เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงานหลัก
รับผิดชอบ 

ดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ครุภัณฑ ์
1. ประเภทครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
1.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

1. เรือฉีดอัดโฟม 2 ที่นั่ง เพื่อจัดซื้อเรือฉีดอัดโฟม 2 ที่
นั่งจำนวน 6 ลำ 

มกราคม 2566 42,200 42,200 42,200 √ - - สำนักปลัด 

รวม 42,200 42,200 42,200 1 - -  
2. ประเภทครุภณัฑ์การเกษตร  
2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  

1. เคร ื ่องเล ื ่อยโซ ่ยนต์  
เครื ่องยนต์ 2 จังหวะ 
ไม่ต่ำกว่า  3 แรงม้า 

เพื่อจัดซื้อเครื่องเลื่อยโซ่ยนต์ 
เครื ่องยนต์ 2 จังหวะ ไม่ต่ำ
กว ่า   3 แรงม ้า จำนวน 1 
เครื่อง 

มกราคม 2566 19,900 19,900 19,900 √ - - สำนักปลัด 

2. เคร ื ่องเล ื ่อยโซ ่ยนต์  
เครื ่องยนต์เบนซิน 2 
จังหวะ ไม่ต่ำกว่า 5.3 
แรงม้า 

เพื่อจัดซื้อเครื่องเลื่อยโซ่ยนต์ 
เครื่องยนต์เบนซิน 2 จังหวะ 
ไม่ต่ำกว่า 5.3 แรงม้า จำนวน 
1 เครื่อง 

มกราคม 2566 29,900 29,900 29,900 √ - - สำนักปลัด 

รวม 49,800 49,800 49,800 2 - -  
ประเภทครภุัณฑ์สำรวจ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

1. กล้องระดับ เพื่อจัดซื้อกล้องระดับ ขนาด
กำลังขยาย 30เท่า 

สิงหาคม 2567 30,500 30,500 30,500 √ - - กองช่าง 

รวม 30,500 30,500 30,500 1 - -  
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ลำดับ
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

 
ระยะเวลาดำเนิน

โครงการ 

 
งบประมาณ

ตาม
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
งบประมาณ
ตั้งไว้ในเทศ
บัญญตั ิ

 
 

เบิกจ่ายไป 

การติดตามผลการดำเนินงาน  
หน่วยงานหลัก
รับผิดชอบ 

ดำเนินการ อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่
ดำเนินการ 

ประเภทครภุัณฑ์การศึกษา 
แผนงานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา 

1 โครงการจ ัดการ ซ้ือ
โต ๊ะ-เก ้าอ ี ้  น ักเร ียน
รับประทานอาหาร 

เพ ื ่ อจ ัดซ ื ้ อ โต ๊ ะ - เก ้ าอี้  
น ั ก เ ร ี ย นร ั บป ระทาน
อาหาร 

มกราคม 2566 16,000 16,000 16,000 √ - - กองการศึกษา 

2 โครงการจ ัดการ ซ้ือ
โต๊ะ-เก้าอี้ นักเรียน 

เพื ่อจัดซื ้อซื ้อโต๊ะ-เก้าอี้ 
นักเรียน 

มกราคม 2566 44,400 44,400 29,600 √ - - กองการศึกษา 

รวม 60,400 60,400 45,600 2 - -  
รวมทั้งหมด 182,900 182,900 168,100 6 0 0  
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แบบสรุปรายงานติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏบิัติ ประจำปี พ.ศ.2566 

เทศบาลตำบลต้นไทร  อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

 

 

 

 

 

ท่ี 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนโครงการ จำนวนโครงการ จำนวนโครงการท่ีแล้วเสร็จตามระยะเวลาในแผน  

 

หมายเหต ุ

ตามแผนการ
ดำเนินงาน 

จำนวนโครงการ
ท่ีได้ปฏิบัติ 

 

ร้อยละ 

งบประมาณตาม
แผนการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ดำเนินการ
ไปแล้ว 

 

รวม 

  

ร้อยละ 

 

แล้วเสร็จ 

1 ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 11 10 19.61 15,451,000 14,838,995.37 14,838,995.37 54.88 10 ไม่ทำ 1 

2 ด้านงานส่งเสรมิคุณภาชีวติ 22 14 27.45 10,138,700 11,211,609 11,211,609 41.47 14 ไม่ทำ 8 

3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
และการรกัษา   ความสงบเรียบร้อย 

7 4 7.84 472,000 138,966 138,966 0.51 4 ไม่ทำ 3 

4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการ
ลงทุน     พาณชิยกรรม และการ
ท่องเทีย่ว 

3 1 1.96 105,000 21,000 21,000 0.08 1 ไม่ทำ 2 

5 ด้านการบริหารจัดการและการ
อนรุักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 

1 0 0 100,000 0 0 0 0 ไม่ทำ 1 

6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาทอ้งถิน่ 

3 3 5.88 250,000 219,414 219,414 0.81 3 ไม่ทำ 0 

7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรร
มาภิบาล 

4 2 3.92 520,000 323,070 323,070 1.19 2 ไม่ทำ 2 

รวมท้ังหมด 51 34 64.71 27,036,700 26,753,054.37 26,753,054.37 98.48 34 17 
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แบบสรุปรายงานติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏบิัติ ประจำปี พ.ศ.2566 

เทศบาลตำบลต้นไทร  อำเภอบาเจาะ จังหวัดนราธิวาส 

ประเภทครุภัณฑ์  

 

 

 

 

ท่ี 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

จำนวนโครงการ 

 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ีแล้วเสร็จตามระยะเวลาใน
แผน 

 

 

หมายเหต ุตามแผนการ
ดำเนินงาน 

จำนวน
โครงการท่ีได้

ปฏิบัติ 

 

ร้อยละ 

งบประมาณตาม
แผนการดำเนินงาน 

งบประมาณที่ดำเนินการไป
แล้ว 

 

 

 

รวม 

 

ร้อยละ 

 

แล้วเสร็จ 

1 ครุภัณฑ์ยานพาหะและขนส่ง 1 1 100 42,200 42,200 42,200 100 1 ทำทั้งหมด 

2 ครุภัณฑ์การเกษตร 2 2 100 49,800 49,800 49,800 100 2 ทำทั้งหมด 

3 ครุภัณฑ์สำรวจ 1 1 100 30,500 30,500 30,500 100 2 ทำทั้งหมด 

4 ครุภัณฑ์การศึกษา 2 2 100 60,400 60,400 45,600 100 2 ทำทั้งหมด 

รวมท้ังสิ้น 6 6 100 182,900 182,900 168,100 100 6 ทำทั้งหมด 6 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566     
            กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล          

             กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล  การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความสำเร็จของแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงานว่าเป็นไป ตาม
เป้าหมายการพัฒนาทีสอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น
กำหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด  
                      การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะทำให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติ
ตามแผนพัฒนาสามปี ถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant 
Chart ที่จะทำให้หน่วยงานสามารถ ติดตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนพัฒนาสามปีมีการดำเนินการช่วงใด 
ตรงกำหนดระยะเวลาที ่กำหนดไว้ หรือไม่ แผนดำเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการ
ดำเนินงาน   
                   การประเมินผล ( Evaluation ) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จำเป็นต้องมีเกณฑ์
มาตรฐาน ( Standard criteria ) และตัวชี้วัด ( indicators ) เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมินเพื่อให้เกิดความ
ชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่สำคัญ ใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การ
ประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อย ของงาน/
โครงการอย่างมีระบบแล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพื่อการดำเนินการต่อไปหรือยุติการ
ดำเนินงานโครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ
โดยกำหนดรูปแบบแผนที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพื่อตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรม /โครงการ
อยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่ และผลการดำเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้
หรือไม่ โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบระหว่างการดำเนินการกิจกรรมตามแผนงาน /โครงการในขณะที่ทำ
การประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีได้ตั้งไว้ 
  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้     
                       ขั ้นตอนที ่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นร ่วมประชุม         
เพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น ดังนี้     
                       1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อาจ
กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้   
                          1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์  แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด  
                          2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหนหน่วยงาน  
                          3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring)  
                          4. ประสิทธิภาพ  เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมีการ
ประเมินประสิทธิภาพ  
                         5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
                         6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการทำ กิจกรรมที่มีต่อ
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม  
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                         7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด   คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถ ประเมินความสอดคล้องและสามารถ
วัดความสำเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับ คณะกรรมการฯ จะพิจารณา 
                   1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาจกำหนดแนวทาง ดังนี้   
                       1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
                       2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
                       3. การประเมินผลกระทบ   
                    ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล ได้
ตลอด ระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น   

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผล โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตาม
และประเมินผล ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้
ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอต่อสภาท้องถิ ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง   

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือ
ข้อเสนอแนะใน รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหาร ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

  

กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล           
                 ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กำหนด เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
                  1. การใช้แบบสอบถาม  
                  2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
                  3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 
แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล      
        แบบท่ี 1   
                  เรื่องท่ี  1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบ
ประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
                  เรื่องท่ี 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
                  เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะทำการประเมินหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นแล้ว 
         แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตาม
ผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีกำหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงาน ในเดือน
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ตุลาคม-ธันวาคม ไตรมาสที่ 1,(เดือนมกราคม - มีนาคม) ไตรมาสที่ 2,(เดือนเมษายน - มิถุนายน) ไตรมาสที่ 3 
และ (เดือนกรกฎาคม - กันยายน) ไตรมาสที่ 4 
         แบบท่ี 3  แบบที่ 3/1แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบประเมินตนเองโดย
มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  
และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
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ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ติดตามและประเมินผล 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
      ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลต้นไทร เป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของชื่อองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 19 95 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20 100 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 53 88.3 
 3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลต้นไทร       10 8 80 
 3.2 ยุทธศาสตร์ของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 8 80 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 8 80 
 3.4 วิสัยทัศน์       5 4 80 
 3.5 กลยุทธ์        5 5 100 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 5 100 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 5 100 
 3.8 แผนงาน       5 5 100 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 5 100 

รวมคะแนน  100 92 92 
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1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
    รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลต้นไทรในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื ้นฐาน
ของเทศบาลตำบลต้นไทร 

20 19 95  

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ง
ของหมู ่บ ้าน/ชุมชน/ตำบล ล ักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 100  

1.2 ข้อม ูลเก ี ่ยวกับด ้านการเม ือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวน
ประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร 
ฯลฯ 

2 2 100  

1.3 ข้อมูลเกี ่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      ยา
เสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2 100  

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น 
การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  
โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 100  

1.5 ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเที ่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ำ) 

2 2 100  

1.6 ข ้อม ูล เก ี ่ ยวก ับศาสนา ประเพณี  
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษา
ถิ ่น สินค้าพื ้นเมืองและของที ่ระลึก ฯลฯ 
และอื่น ๆ 

2 2 100  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
น้ำ ป่าไม้ ภเูขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2 100  

1.8 การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื ่อการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

2 2 100  

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ 
ร ่ วมต ัดส ินใจ ร ่ วมตรวจสอบ ร ่ วมรับ
ประโยชน์ ร ่วมแก้ป ัญหา ปร ึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาล
ตำบลต้นไทร 

3 2 66.6  

รวม 20 19 95  
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1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 15 75  
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง 

ความสอดคล ้ อ งย ุ ทธศาสตร ์ จ ั งหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
เทศบาลตำบลต้นไทร นโยบายของผู้บริหาร
ท ้องถ ิ ่ น  รวมถ ึ งความ เช ื ่ อม โยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

5 4 80  

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

3 2 66.6  

2.3 การวิเคราะห์ทางส ังคม เช่น ด ้าน
แรงงาน การศ ึกษา สาธารณส ุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ป ัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

3 3 100  

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

3 2 66.6  

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว 
ธรรมชาติต่าง ๆ  ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือสิ ่งที ่เกิดขึ ้น การประดิษฐ์ที ่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

3 2 66.6  

2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื ่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ ่น ด ้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงาน
ได ้ แก่  S-Strength (จ ุ ดแข ็ ง ) W-Weakness 
(จ ุดอ ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-
Threat (อุปสรรค) 

3 2 66.6  

รวม 20 15 75  
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1.3  ยุทธศาสตร์ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 60 51 85  
 3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลต้นไทร 

สอดคล ้องก ับสภาพส ั งคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส ่วน
ท ้องถ ิ ่น และเช ื ่อมโยงหล ักประชารั ฐ              
แผนยุทธศาสตร ์ชาต ิ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ               และ 
Thailand 4.0 

10 8 80  

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเชื ่อมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ ่งแวดล้อมของท้องถิ ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ               และ 
Thailand 4.0 

10 8 80  

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และ Thailand 4.0 

10 8 80  

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซึ ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
เทศบาลตำบลต้นไทรต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
โอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะ
ของเทศบาลตำบลต้นไทร และสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 4 80  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่ง
ที ่ต ้องทำตามอำนาจหน้าที ่ของเทศบาล
ตำบลต้นไทรที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ 
หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที ่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 5 100  

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่
จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  

5 5 100  

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของเทศบาล
ตำบลต้นไทร ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่
จริง ท่ีจะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5 5 100  

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หนึ ่งหรือแผนงานที ่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี ้ว ัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ของเทศบาล
ตำบลต้นไทรที่มีความชัดเจน นำไปสู่การ
จัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยง
ดังกล่าว 

5 5 100  

 3.9 ความเช ื ่อมโยงของย ุทธศาสตร ์ใน
ภาพรวมความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจาก
แผนยุทธศาสตร ์ชาต ิ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 12  
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาของช ื ่อองค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
เทศบาลตำบลต้นไทร 

5 3 60  

 รวม 60 51 85  
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น          
 สรุปผลการให้คะแนนโครงการของเทศบาลตำบลต้นไทร ดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8 80 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน       เชิง

ปริมาณ  
10 8 80 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน       เชิง
คุณภาพ  

10 8 80 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 7 70 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 51 85 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4 80 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 100 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4 80 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี  5 5 100 
 5.5 เป ้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4 80 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4 80 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4 80 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4 80 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4 80 

 5.10 มีการประมาณการราคาถกูต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 5 100 
 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 4 80 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4 80 
รวมคะแนน  100 82 82 
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2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลตำบลต้นไทรในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของ
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT Analysis/ Demand ( Demand 
Analysis) / Global Demand แ ล ะ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่
มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย
การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 8 80  

รวม 10 8 80  
 
 

2.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อ
นำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือ
ผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่
ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้ม ีจำนวนเท่าไหร่ สามารถ
อ ธ ิ บ า ย ไ ด ้ ต า ม ห ล ั ก ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ ่นตาม
อำนาจหน้าที่ท่ีได้กำหนดไว้ 
 

10 
 

(5) 

8 
 
4 

80 
 

80 

 

2.2 ว ิ เคราะห ์ผลกระทบ/ส ิ ่ งท ี ่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการใน        เชิง
ปริมาณ (Quantitative) 

(5) 4 80  

รวม 10 8 80  
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2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 การประเม ินผลการนำแผนพ ัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนา
ในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ 
มาใช้เพื ่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้น ๆ  ตรง
ต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชน
พึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ดำเนินการต่าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนการปฏิบัต ิราชการตามที ่ได ้รับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 

10 
 

(5) 

8 
 
4 

80 
 

80 

 

3.2 ว ิ เคราะห ์ผลกระทบ/ส ิ ่ งท ี ่กระทบ 
( Impact)  โครงการที ่ดำเน ินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

(5) 4 80  

รวม 10 8 80  
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2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้าน
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
เทศบาลตำบลต้นไทร ในมิต ิต ่าง ๆ จน
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดย
ใ ช ้  SWOT Analysis/ Demand ( Deman 
Analysis)/Global Demand/Trend หรือ
หลักการบูรณาการ ( Integration) กับช่ือ
องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นท ี ่ม ีพ ื ้นที่
ติดต่อกัน 

10 
(5) 

7 
4 

70 
80 

 

4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ  ที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน   หลัก
ประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
โดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ ่น       (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) 

(5) 3 60  

รวม 10 7 70  
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2.5 โครงการพัฒนา 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

5 โครงการพัฒนา 60 51 82  
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลต้น
ไทรและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลต้นไทรที่
กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไป
เรื ่องใดเรื ่องหนึ ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะ
พัฒนาอะไรในอนาคต 

5 4 80  

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการ 
มีว ัตถุประสงค์ช ัดเจน (clear objective) 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 5 100  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
สภาพที ่อยากให ้ เก ิดข ึ ้นในอนาคตเป็น
ทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  
สามารถระบุจำนวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  
พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใคร
ค ือกล ุ ่ ม เป ้ าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไป
ว ่าใครค ือกล ุ ่ม เป ้าหมายหล ัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

5 4 80  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) 
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) 
การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) 
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน 

5 5 100  

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) 
ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึด
คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมาย
อนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
นำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจัง
ใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ท่ีเป็นเป้าหมาย
ระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การ
ยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้น
กับดักรายได้ปานกลางสู ่รายได้สูง (2) การ
พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) 
การลดความเหลื ่อมล้ำทางสังคม (4)  การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
(5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
และสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

5 4 80  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 
4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปร ับเปล ี ่ยนโครงสร ้างเศรษฐก ิจ ไปสู่  
Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก 
เช่น (1) เปลี ่ยนจากการผลิตสินค้า โภค
ภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยน
จ า ก ก า ร ข ั บ เ ค ล ื ่ อ น ป ร ะ เ ท ศ ด ้ ว ย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลย ี  ความค ิดสร ้างสรรค ์  และ
นวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการที ่เติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อ
ยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น 
ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 4 80  

5.7 โครงการสอดคล้องกับย ุทธศาสตร์
จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับ
ห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้
กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจาก
กันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกัน
กับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็น
ปัจจุบัน 

5 4 80  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความ
พอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วม
ดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิด
ความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ำ) (LSEP) 

5 4 80  

5.9 งบประมาณ ม ีความสอดคล ้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึง
หลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการ
ได ้แก ่  (1) ความประหย ัด (Economy) (2) 
ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

5 4 80  

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้
สอดคล้องกับโครงการถูกต ้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนด
ราคาและตรวจสอบได ้ในเช ิงประจ ักษ์               
มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ำ
กว่าร้อยละห้าของการนำไปตั้งงบประมาณ
รายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม 
หรือรายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฏในรูปแบบอื่น ๆ 

5 5 100  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได ้

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.11 ม ีการกำหนดต ัวช ี ้ว ัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 
มี ก า ร ก ำ ห น ด ดั ชนี ช ี ้ ว ั ด ผ ล ง า น  (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวดัได้ 
(measurable) ใ ช ้ บ อ ก ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ไดร้ับ           (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5 4 80  

5.12 ผลที ่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที ่เกิดขึ ้นได้จริงจากการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว ่ าว ั ตถ ุประสงค ์  ซ ึ ่ งการ เข ี ยน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไป
ได ้และม ีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเน ินงานตามโครงการ (2 )  ว ัดและ
ประเมินผลระดบัของความสำเร็จได้ (3) ระบุ
สิ ่งที ่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติ
ได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 4 80  

รวม 60 51 82  
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสงัเกตและข้อเสนอแนะ 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม          

 ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น  
และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้
ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ .2561 ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  ดังนั้นเพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลตำบลต้นไทรจึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำ
งบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงานรวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 มาเพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการเทศบาล
ตำบลต้นไทร  
    เป้าประสงค์ 

1. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ  ระบบจราจรและผังเมือง 
ชุมชนเทศบาลได้มาตรฐาน 
      2. ประชาชนมีอาชีพ รายได้ที่มั่นคง บริการด้านสวัสดิการสังคม การศึกษา ตลอดทั้งการ
ปฏิบัติงานของศูนย์ปฏิบัติการเพ่ือเอาชนะยาเสพติดมีประสิทธิภาพ การกีฬา  นันทนาการ และการสาธารณสุข
อย่างทั่วถึง 
      3. ประชาชนมีส่วนร่วมตามระบบประชาธิปไตย มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ตลอดถึงการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมีประสิทธิภาพ 
      4. ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน ผลิตภัณฑ์ชุมชนอย่างยั่งยืนสู่ประชาคมอาเซียน
และยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
      5. มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ปรับปรุงภูมิทัศน์ ระบบการจัดการขยะ น้ำเสีย      
สิ่งปฏิกูล และการใช้พลังงานอย่างยั่งยืน 
      6. สืบสานประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการทำนุบำรุงศาสนา         
ให้คงอยู่สืบไป และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
      7. การบริหารจัดการองค์กรมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
2.ปัญหาและอุปสรรค 

 หากพิจารณากระบวนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นพบว่า ในขั้นตอนการจัดทำแผนนั้น เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และ
เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 รวมถึงหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยโดยคำนึงถึงหลักประชารัฐผ่าน
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นสำคัญ ในส่วนของการนำแผนไปสู่การปฏิบัติรอบปีที่ผ่านมาพบว่า 
  1. การดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายยังไม่เพียงพอต่อ
ความต้องการของประชาชนเมื่อเทียบกับโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 2. เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านและ
จำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด   โอนตั้งจ่ายรายการใหม่และ
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สุดท้ายการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในทางปฏิบัติเทศบาลตำบลต้นไทรได้ติดตามประเมินผลการ
ดำเนินโครงการ/ กิจกรรม เป็นประจำทุกๆ เดือน เพื่อให้ทราบสถานการณ์ดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ว่าอยู่ใน
ขั้นตอนใด เป็นไปตามแผนการดำเนินงานหรือไม่ มีปัญหาหรืออุปสรรคอย่างไร พร้อมจัดทำรายงานเสนอให้
ผู้บริหารได้รับทราบ ทั้งนี้เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาความล่าช้าในขั้นตอนการนำแผนไปสู่ปฏิบัติ  ให้สามารถ
อำนวยความสะดวกและตอบสนองต่อความต้องการแก่ประชาชนได้รวดเร็วยิ่งขึ้น      

3. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลต้นไทร ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว เทศบาลตำบลต้นไทร 
จึงได้ดำเนินการนำเข้าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ในระบบ       
e-plan และได้นำข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยัง
ควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1.การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลต้นไทร  คณะกรรมการติดตาม  
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลต้นไทร ควรนำเสนอการกำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อ
สำหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 

2.การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการนำผลการวัด 
คุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วน 
ราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี ่ยวข้อง เพื่อรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่
เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือนำมากำหนด
แนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

4.ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ  
โครงสร้างพื้นฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณเทศบาลตำบล
ต้นไทรจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ และอาจทำให้ประชาชนไม่
พึงพอใจในการดำเนินงาน เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุด
ของประชาชน 

5.ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์ 
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใส ส่งเสริมการพัฒนา
กลุ ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูป โภค และ
สาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนและมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
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